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MI CAMPO DE POTENCIAL

El Campo de Potencial Genius (drea en blanco) muestra como se despliegan mis 9 potenciales de

genialidad.
EXPRESION.
MANIFESTACION
CONCEPTOS VOLICION
& IDEAS & ASERTIVIDAD

MENTAL // SENTIMIENTOS
INSPIRACION & EMOCIONES

DISENO & FUERZA VITAL

ORIENTACION & ACTIVIDAD

[\
[\
CONSCIENCIA TENSION &
INTUITIVO-CORPORAL MODULACION ESTRES

O Allidonde el Campo de Potencial en blanco se abre de par en par hacia el exterior, puedo avanzar con

gran autodeterminacion. Ahi es donde puedo impactar fuertemente en mi entornoy en los demas.

@ Donde el Campo de Potencial en blanco se expande menos hacia afuera, otras personas pueden
acercarse a mi e influirme. Noto el impacto que aportan a mi vida.

Las lineas de color naranja muestran los aspectos que estdn conectados y como funcionan
conjuntamente.
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MIS TALENTOS Y CAPACIDADES ESPECIFICOS

Cada individuo cuenta con talentos y habilidades que repercuten en cada proyecto de colaboracion.

Cuanto mejor empleo estos talentos, mas satisfactorio es mi trabajo.

ENFOQUE EN ACCION ESPECIALIZADA

Me gusta aportar creatividad a los procesos productivos y sé abordar las cosas con dinamismo. Sin embargo,
es importante que la tarea esté alineada con mis talentos y habilidades y que pueda desplegar todo mi
potencial satisfactoriamente. Disfruto cooperando con aquellos que se entusiasman con mis proyectos.

ENFOQUE RESOLUTIVO

A causa de mi profundo entendimiento de los principios basicos, puedo aportar propuestas practicas que son
beneficiosas para muchas personas. Estoy interesado en crear estrategias de largo alcance y soluciones
universales.

EXPERIENCIA A TRAVES DE LA PRACTICA

Me importa mucho alcanzar la perfeccion en las areas que me interesan. Al hacerlo, puedo invertir mucha
energia en el entrenamiento de mis aptitudes a través de la practica y la repeticion. La verdadera maestria,
después de todo, necesita talento, profundidad e integracion.

ESPiRITU EXPLORADOR

Persevero y me comprometo hasta terminar los procesos que he iniciado. Por lo tanto, realizo nuevas
experiencias continuamente. Estoy abierto incluso a lo inesperado y a encontrar formas de superarlo.
Rendirme no es una opcién para mi.

REFLEXION DE LAS EXPERIENCIAS

Mi mente reflexiva me permite reconocer el significado y la importancia de las experiencias pasadas.
Meditando sobre los recuerdos maduran ideas nuevas y significativas que aportan claridad a la sociedad y, por
lo tanto, promueven el progreso social.

ACTIVIDAD AUTONOMA

Mi creatividad se manifiesta en una actividad casi incansable. Me encanta dedicarme autonomamente a mis
tareas e influir en los resultados obtenidos. Cuando estoy activo, puedo parecer muy ocupado y apenas
disponible para los demas.
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REALIZACION - FUNCION EN EL EQUIPO - INFLUENCIA

3.1 COMO PUEDO REALIZARME

%
H El aspecto SOCIAL que puede tener un amplio impacto en la
poblacion.

El aspecto COMUNITARIO que puede concretarse en estrecha
cooperacion con otros.

El aspecto INDIVIDUAL que puede lograrse gracias a la
expresion creativa del individuo.

32 MI FUNCION PREFERIDA EN EL EQUIPO

“LiDER DE EQUIPO”, presente, dinamizador, enfocado en la ejecucion

Cuando trabajo en equipo mantengo una mayor presencia y estoy ansioso por avanzar con
energia. Por lo tanto, puedo tender a impacientarme o a asumir mucho trabajo. Normalmente,
mi participacion en los resultados del equipo es considerable.

33 EL POTENCIAL BASE* (qué aspectos de las organizaciones refuerzo)

B

%

Fortalecimiento de la GESTION y la ADMINISTRACION
VENTAJA COMPETITIVAy EXITO EN EL MERCADO
PLANIFICACION-GESTION DE RECURSOS pro-objetivos
Promover la COMUNICACION e INTERACCION
MANTENER la sostenibilidad de la estructura

Impulsar la INNOVACION y el CAMBIO

*) EL POTENCIAL BASE describe como un individuo influye en una organizacion a través de su sola presencia. Los
aspectos del POTENCIAL BASE no revelan cualidades o habilidades personales, sino que indican el efecto

involuntario de un individuo en una institucién o en las fuerzas organizativas de una organizacion.
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COMO ME PUEDO DESARROLLAR CON AUTENTICIDAD

Dependiendo de ciertos ambientes o circunstancias, cada individuo puede desarrollarse mejor o peor.

Las condiciones que son ¢ptimas para mi son estas.

MI PERFIL DE TALENTO

TRANSFORMACION / base-valores |
DIFUSION / pro mercado |
CONTACTO / pro cliente |
EJECUCION / pro estrategia a
DESARROLLO / pro producto |
ANALISIS / pro recursos 1

Palabras clave sobre el talento “EJECUCION" enfocado en la accion, estratégico, intentar,
mejorar. Por ejemplo: produccion, implementacion, aplicacion, materializacion

MI PERFIL COOPERATIVO

circunstancialmente FLEXIBLE _
en ORCANIZACIONES mas grandes N |
en REDES B |
en COMUNIDADES de apoyo |

en ASOCIACION con otra persona B |

auténomo e INDEPENDIENTE B |

Puedo desenvolverme bien en cualquier modalidad de cooperacion porque lo importante es que
sea flexible y que aporte mis contribuciones en funcion de la situacion. Al hacerlo, puedo ejercer
un amplio impacto colectivo.

MI PERFIL DE PROSPERIDAD

INDEPENDIENTE de los recursos
ACUMULADOR / aumentar
HUMANITARIO / compartir

INVERSOR / disfrutar
SUPERVISOR / influyente
SOLIDO / existencial

En lo que respecta a los recursos, me gusta no depender del dinero y la riqueza material. Utilizo
los recursos cuando estan disponibles. Porque el sentido de los recursos no es acumularlos, sino
permitir que fluyan naturalmente.
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LA TOMA DE DECISIONES

La forma en que tomo decisiones se fundamenta en los siguientes tres componentes:

COMO FUNCIONA MI MENTE

El aspecto LOGICO que capta los detalles e identifica los
hechos para planear un futuro mas seguro.

El aspecto ABSTRACTO que recoge las experiencias pasadas
con el fin de aprovechar su valor y significado.

El aspecto INDIVIDUAL que se afana por comprender para
conformar el presente.

LOS FUNDAMENTOS DE MI TOMA DE DECISIONES

%
El aspecto PRACTICO que decide intuitivamente lo que es o no
factible y viable en la practica.
El aspecto EMPATICO que considera el impacto de una
decision sobre las emociones de otras personas.
~ El aspecto MENTAL pretende justificar tedricamente las

decisiones y probarlas cientificamente.

COMO TOMO MIS DECISIONES

espontanea / revocable exhaustiva / sostenible

Puedo tomar decisiones intuitiva y espontaneamente vy, si nuevas circunstancias lo exigen,
modificarlas en funcion de la situacion.
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MI ESTILO DE LIDERAZGO AUTENTICO

Cada persona es un lider en una u otra situacién. La forma en que uno se ve a simismo y la forma en

que le ven los demas varia de persona a persona.

6_| LO QUE PERCIBEN LOS DEMAS (TERCERAS PERSONAS)
EJEMPLARIZANTE / inspirador R |
ENFOCADO EN OBJETIVOS / motivador B |
CONSENSUAL / convincente D |
CIRCUNSTANCIAL / activador D |
DEMOCRATICO / participativo D |
CONFIADO / determinado B |
Cuando estoy convencido de algo, los demas pueden percibirme como alguien muy seguro de si
mismo.
6.2 COMO ME VEO A MI MISMO (AUTO-PERCEPCION)
EJEMPLARIZANTE / inspirador [
ENFOCADO EN OBJETIVOS / motivador [
CONSENSUAL / convincente [l
CIRCUNSTANCIAL / activador [
DEMOCRATICO / participativo [l
CONFIADO / determinado [
En un papel de liderazgo puedo motivar muy bien a mis colaboradores. Puedo explicarles el
significado, los objetivos comunes del trabajo en equipo y actlo siempre movida por la biusqueda
de soluciones.
63 PERFIL DE LIDERAZGO (COMO GUIO Y ME GUSTA SER GUIADO)

EJEMPLARIZANTE / inspirador
ENFOCADO EN OBIJETIVOS / motivador
CONSENSUAL / convincente
CIRCUNSTANCIAL / activador
DEMOCRATICO / participativo
CONFIADO / determinado
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MI COMPORTAMIENTO GENUINO

EN NEGOCIACIONES

asertivo conciliador

En negociaciones, mis mejores resultados los logro equilibrando las condiciones.

RESPECTO DE LA COMPETENCIA

competitivo cooperativo
|

Prefiero la cooperacion, ya que en general me da mejores resultados.

CONCEPTOS E IDEAS CUANDO COOPERO CON OTROS

elaborar / contribuir percibir / evaluar
]

Si puedo contribuir a alguna tarea, disfruto aportando mis reflexiones.

AL ENTRAR EN CONTACTO CON OTROS

acercarse activamente responder

En las interacciones soy mas observador y respondo a sus propuestas.

EN CONFLICTOS EMOCIONALES

abordar / aclarar objetivar / armonizar
[ |

Intento equilibrar posturas porque prefiero los argumentos racionales.

EN SITUACIONES ESTRESANTES

Me presiono a mi mismo Reacciono a presiones externas

Puedo aumentar mucho mi ritmo de trabajo en situaciones estresantes.

www.geniusreport.net Pagina 7


http://www.geniusreport.net

8.1

8.2

8.3

8.4

Melanie Haack ‘ GeniusReport

MOTIVACION Y COGNICION

LA MOTIVACION SUBYACENTE A MI PENSAMIENTO Y MI ACTUACION

ESPERANZA Y CONFIANZA

Lo que me motiva es la esperanza y la confianza en que las cosas se desarrollaran positivamente.
Mi vida esta llena de optimismo que me permite emprender nuevos o muy especiales caminos.
Para mi es la calidad de vida lo que cuenta y disfruto en el encuentro con lo inusual y
excepcional.

MI PERSPECTIVA DEL MUNDO

TOMARSELO TODO PERSONALMENTE

Mi percepcion esta conformada por el hecho de que relaciono todo lo que sucede a mi alrededor,
conmigo mismo. Me tomo mi vida y todo lo que pasa en ella muy personalmente. Desde esta
perspectiva, dispongo de una buena base para desarrollar y vivir mi individualidad. Como
consecuencia, trato a los demas como me gustaria que me trataran a mi.

M| MODO DE ACCION Y MI MODO DE RELACION

ACTIVIDAD MENTAL CON DESCANSO FisICO

Un estilo de vida fisicamente relajado es muy importante para mi porque consigo concentrarme
muy bien en ese estado. Estoy receptivo a las preocupaciones ajenas y puedo lograr mis objetivos
atendiendo a sus intereses. Mentalmente, estoy siempre activo y presente en el momento. Me
hace feliz “vivir en el flujo" y siempre me muestro flexible.

COMO ADQUIERO Y PROCESO LA INFORMACION

PERCEPCION AMPLIA - APLICACION ENFOCADA

Prefiero una gran estimulacion intelectual y me gusta enfocarme alternativamente en diferentes

cosas (multitarea). Disfruto de la inspiracion ajena y del continuo descubrimiento de novedades y
puntos interesantes en mi entorno. Mientras me inspire algo, puedo perseguir mis objetivos total

y estratégicamente.
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MI PERSPECTIVA DE DESARROLLO

Las siguientes caracteristicas pueden, en su forma mas positiva, determinar mi accion. Aquellas que

aun no he desarrollado constituyen mi potencial evolutivo.

MI PROGRAMA

Reconozco la importancia de los esfuerzos y emano una confianza esperanzada.

De buena gana pongo mi poder persuasivo al servicio de la comunidad.

LO QUE RESPALDA MI PROGRAMA

En caso de duda justificada sé formular las preguntas correctas para la verificacion.

Me siento satisfecho con lo que he conseguido.

MIS DONES MENTALES

Dispongo de abundantes recursos y valoro cuando tengo mas de lo que necesito.

Esperando pacientemente puedo evolucionar a mi ritmo natural.

EN LO QUE SIEMPRE PUEDO CONFIAR

Tengo la habilidad de aplicar con éxito mi estrategia gracias a un solido estilo de liderazgo.

Sé cuando tengo que renunciar a una posicion de poder por el bien del conjunto.

DONES PARA DESARROLLAR A LO LARCO DE MI VIDA

Puedo responder a los demas escuchando sin prejuicios y de manera comprensiva.

Como buen oyente, a veces necesito retirarme para procesar lo que he oido.

LO QUE COMUNICO A SABIENDAS Y SIN SABERLO

Me gusta solventar los problemas de la forma mas simple y directa posible.

Soy capaz de expresar mis ideas con mucha confianza en mi mismo.
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MI PERSPECTIVA DE DESARROLLO (CONTINUACION)

MIS VALORES EN LA VINCULACION

Mi implicacion dinamica me ayuda a superar incluso las situaciones mas delicadas.

Comprendo cémo expresar mi creatividad de forma desinteresada y relevante.

TALENTOS PARA PERFECCIONAR

Coloco los intereses de la comunidad por encima de mis propias necesidades.

No creo todo lo que oigo, cuestiono las cosas y me mantengo escéptico.

MI CLAVE PARA EL BIENESTAR Y LA PROSPERIDAD

Soy discreto hasta cuando logro un éxito material, pues valoro las circunstancias favorables.

LO QUE ME EXIGE DISCIPLINA

Puedo discernir si el entusiasmo es el adecuado o es s6lo un espejismo.

Puedo evaluar bien qué contribucion creativa sirve mejor a un objetivo comun.

LO QUE ME HACE UNICO

Me retiro ocasionalmente para favorecer una mayor claridad y profundizacion.

Comprendo que un ulterior desarrollo solo es posible explorando nuevos horizontes.

POTENCIAL POR DESCUBRIR

Para mantener mi independencia puede que sea necesario demostrar mi poder.

Cuando el éxito esta al alcance de la mano, sé usar el tiempo sabia y poderosamente.

MI HORIZONTE DE DESARROLLO

Disfruto trabajando en el segundo plano, confiando en que mi esfuerzo sea apreciado.

Sé como contenerme para evitar la escalada de un conflicto.
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MAS INFORMACION

El GeniusReport es un extracto informativo que se ha obtenido de un método subyacente. Puedes
encontrar explicaciones sobre las caracteristicas concretas del GeniusReport en los videos tutorialesy
en el Manual del GeniusReport, descargable en la pagina web. Un Consultor Genius te ayudard a

obtener una comprension mas detallada y profunda del mismo.

www.geniusreport.net/coaches

www.64keys.com

El GeniusReport® es una marca registrada internacionalmente por 64keys Media GmbH. Este

GeniusReport fue elaborado con el software 64keys. Todos los derechos reservados - © 64keys Media

GmbH.
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